BENESSERE LAVORATIVO
IN TEMPO DI CRISI

PROVINCIA
DI AREZZO

Sportello per il benessere lavorativo

Mercoledi 9 aprile 2014

Sala dei Grandi - Provincia di Arezzo
Piazza della Liberta, 3

PROGRAMMA
Ore 9.00 Accoglienza e Registrazione dei partecipanti
Ore 9.15 Saluti Istituzionali

Roberto Vasai
Presidente Provincia di Arezzo

Enrico Desideri
Direttore Generale Asl n.8
Ore 9,30 Presentazione
Mirella Ricci
Vice Presidente della Provincia di Arezzo
Ore 10.00

"Il mobbing: quale fenomeno e quale regolazione”

Lara Lazzeroni, Avvocato, Docente di diritto del lavoro e sindacale
presso I'Universita degli Studi di Siena e Docente presso la
Scuola Superiore del Ministero dell’Interno

Ore 10.15
“Mobbing e disagio lavorativo, |'esperienza dello sportello
di Arezzo dal 2007 al 2014, un'analisi dei dati”
Cinzia Iannaccone, Referente sportello

Ore 10.30
“"Discriminazioni di genere e mobbing”
Marilena Pietri, Consigliera di parita
Ore 10.45
“Le nuove fattispecie: straining e stress lavoro-correlato”
Bruno Tronati, Scrittore, esperto di mobbing

Ore 11.00

“"L'esperienza del Centro diagnostico per lo studio
dei disturbi da disadattamento lavorativo di Pisa”

Rodolfo Buselli, Coordinatore del Centro del disattamento
lavorativo dell’Azienda Ospedaliera Universitaria di Pisa
Esperienze sul campo
Ore 11.15 Gian Piero Giachi, Ufficio Vertenze Legali CGIL Montevarchi
Ore 11.30 Debora Gamberini, Legale esterno UIL di Arezzo

Ore 11.45 1l punto di vista della ASL di Arezzo sulla problematica del
disagio lavorativo e dello stress lavoro-correlato, Domenico Sallese,
Direttore Dipartimento Prevenzione ASL n. 8 di Arezzo

Ore 12.00 Conclusioni Mirella Ricci

Per informazioni e iscrizioni: 0575/291549 - 0575/3998215
Mail: benesserelavorativo@provincia.arezzo.it



