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Improve your Skills Center
Licenziatario esclusivo per il settore Formazione di Profili & Carriere srl
Centro di Formazione territoriale A.n.fo.s.
Organizza il Corso:

"Formazione Formatori per la Salute e la Sicurezza nei luoghi di lavoro”

Descrizione generale

Il corso qualificante alla professione di
“Formatore Salute e Sicurezza nei luoghi
di lavoro” della durata di 24 ore, si pone
I'obiettivo di fornire le competenze per la
realizzazione, la progettazione e
I’erogazione di percorsi formativi in
materia di salute e sicurezza sul lavoro
nel rispetto dei Criteri di qualificazione della figura del formatore per la salute e sicurezza sul
lavoro (art. 6, comma 8, lett. m-bis D.Lgs. 81 /2008 e s.m.i), in vigore dal 18/3/2014.

Il presente corso rispetta il criterio 2A, requisito necessario per ottenere la qualifica di Formatore
in ambito salute e sicurezza nei luoghi di lavoro (D. Lgs. 81/2008)

Contenuti

Prima giornata (8 h)

"Introduzione e riferimenti normativi sulla Formazione alla Sicurezza

Questionario d'ingresso

Relazione sugli obblighi previsti dal D.Lgs. 81/08 Art.32,34 e 37 del D.Lgs 81/2008; Accordi Stato
- Regioni 21/12/2011

Criteri stabiliti dal decreto di pubblicazione della Delibera del 18/04/2012 della Commissione
consultiva permanente

Classificazione e individuazione: Classificazione delle aziende e U.P. in rischio basso,medio e
alto;Criteri di individuazione e gli obblighi del soggetto organizzatore; Criteri di individuazione e
gli obblighi del responsabile del progetto formativo;Criteri di qualificazione e gli obblighi dei
formatori/docenti; Soggetti da formare e loro qualificazione Professionale;Diritti/Doveri di
formazione dei lavoratori, preposti, Dirigenti e altri soggetti



Seconda giornata (8 h)
"Analisi e dinamiche del processo formativo”
Progettazione e verifiche Verifica dei fabbisogni formativi per ciascun soggetto;Progettazione

didattica di massima e consultazione di OO, pp, Rls, Rspp, Medico competente, Dirigenti, Preposti
e altri soggetti;Progettazione didattica dettaglio; Definizione delle verifiche intermedie e
finali;Organizzazione della formazione, registri, attestati;Registrazione di legge dell’avvenuta
formazione e scadenzari degli aggiornamenti

Le tecniche di formazione Come si costruisce un percorso formativo, influenza del Setting sulle
scelte formative (come scegliere le modalita formative in relazione al contesto);Scelta della
modalita di formazione;Rilevazione dei bisogni

La Progettazione Macroprogettazione;Microprogettazione;Scelte e preparazione dei materiali

Terza giornata (8 h)
"Conduzione d'aula"
Gestione dell’aula; Gestione delle Criticita; Valutazione del corso;Scelta delle successive edizioni

Il senso delle metodologie innovative, Presentazione e sperimentazione

di: Simulazioni; Roleplaying; Giochi didattici

Introduzioni sull’uso di: Training on the job; Project work

coaching; Actionlearning;Coaching;Mentoring; Il teatro nella formazione alla sicurezza

Verifica finale consistente nella stesura di un 'Progetto formativo'

Destinatari
20 formandi per sessione ricadenti in una delle seguenti tipologie:

e Professionisti Psicologi, Medici, Ingegneri, Architetti, Tecnici della prevenzione;

e Formatori che necessitano di apposito corso per essere qualificati alla docenza, come
previsto dai “Criteri di qualificazione della figura del formatore per la salute e sicurezza sul
lavoro”

e Consulenti e Responsabili Aziendali

e Responsabili e Addetti al Servizio di Prevenzione e Protezione Aziendale

e Professionisti con esigenza di riqualificazione o estensione delle competenze lavorative

e Manager; dirigenti, imprenditori e responsabili aziendali

e Soggetti direttamente coinvolti nella formazione sulla sicurezza sul lavoro

Formatori

Gianluca Ribaudo, Psicologo del lavoro, direttore CFT e formatore ANFOS

Angela Mirabella, Psicologo del lavoro, formatore ANFOS per la Salute e la Sicurezza nei luoghi di
lavoro

Stefano Taiti, Ingegnere, Consulente e Formatore in materia di Salute e Sicurezza nei luoghi di
lavoro



Attestazione finale

Attestato di frequenza con verifica di apprendimento accreditato A.N.FO.S. con validita triennale
(formazione soggetta ad aggiornamento cosi come previsto dalla normativa vigente in materia).
Il corso e valido ai sensi dell' art. 6 comma 8, Lett. m-bis del D.Lgs. 81/08 criterio 2a di
qualificazione della figura del formatore per salute e sicurezza sul lavoro. | partecipanti che

avranno frequentato almeno il 90% delle ore di corso e che supereranno la verifica
finale, acquisiranno il titolo di "Formatore per la Sicurezza nei luoghi di lavoro".

http://www.ialweb.it/allegati/Requisiti%20formatori%20sicurezza.pdf Fonte:IAL

Edizione Prato 17-18-19 Ottobre 2014 orario 9.00 - 18.00
c/o Qualita & Sicurezza s.r.l. via Giuseppe Valentini, 7

Quota d’iscrizione:
€ 400 euro + iva

Per informazioni ed iscrizioni contattare la segreteria organizzativa inviando una mail a:
formazione@profiliecarriere.it
o visitare il sito www.improveyourskillscenter.org
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