CORSO PER PSICOLOCGI e

MEDICI DEL LAVORO
Marzo-Aprile 2015

In collaborazione
con:

DIPARTIMENTO DELL’AMMINISTRAZIONE
PENITENZIARIA

Ministero della Giustizia

PROVVEDITORATO REGIONALE PER IL VENETO,
FRIULI VENEZIA GIULIA E TRENTINO ALTO ADIGE

CONSULENZA PSICOLOGICA
E SORVEGLIANZA SANITARIA
PER GLI AGENTI DI POLIZIA
PENITENZIARIA
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Corso di 90 ore
di formazione specialistica

Il Edizione

4  GIORNI D’AULA

56 ORE DI TIROCINIO ALL'INTERNO DEGLI ISTITUTI DI
RECLUSIONE (FACOLTATIVO)

4 ORE DI SUPERVISIONE

Un percorso sperimentale e innovativo per formare
professionisti esperti e in grado di agire sull’intero
ambiente lavorativo e non solo sul singolo
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Presentazione corso

Dato il significativo bisogno emerso tra il personale della polizia penitenziaria di
una figura in grado di accogliere e gestire situazioni di disagio, in via
sperimentale si intende inserire nei diversi Istituti del triveneto dei professionisti
psicologi e medici che siano in grado di promuovere una condizione di benessere
nell’ambiente di lavoro, in grado di tutelare la salute e la sicurezza dei
lavoratori, in relazione all’ambiente di lavoro, ai fattori di rischio professionali
e alle modalita di svolgimento dell’attivita lavorativa.

Tale sperimentazione ha il preciso obiettivo di consentire al’Amministrazione
penitenziaria di verificare I'utilita della figura dello psicologo nei propri ambienti
di lavoro, al fine di istituirne una presenza stabile nel proprio organico.
Parimenti, la sperimentazione di un protocollo di sorveglianza sanitaria mira a
valutare I’importanza di una figura medica che stabilmente di occupi della salute
di questa particolare categoria di lavoratori.

In ottica futura, pertanto, lo scopo della sperimentazione potra essere quello di
istituire la figura tecnica di psicologo e medico all’interno del corpo di polizia
penitenziaria.

Gli Agenti di Polizia Penitenziaria e tutti gli Operatori del’Amministrazione
Penitenziaria rappresentano figure professionali caratterizzate da una
componente di isolamento sociale e fisico, che puo avere delle forti ricadute
sullo stato di benessere psicologico, nonché importanti effetti a lungo termine
sulla salute dell’individuo.

Il corso, destinato a psicologi professionisti e medici competenti o con
specializzazioni affini, € volto a fornire strumenti e conoscenze fondamentali e
indispensabili per implementare progetti di consulenza psicologica e di
sorveglianza sanitaria integrati con il contesto organizzativo e, percio, realmente

efficaci.
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Programma del corso

Sono previste 90 ore di formazione, suddivise in:
¢ 30 ore di lezione frontale (4 giorni, di cui uno da svolgersi in occasione di
un sopralluogo presso un Istituto di reclusione a Padova)
* 56 ore di tirocinio formativo da svolgersi in circa 3 mesi (facoltativo)
* 4 ore di supervisione

Nel corso delle lezioni frontali verranno approfondite le tematiche inerenti la
peculiarita della relazione di aiuto con gli Agenti di Polizia Penitenziaria,
I’organizzazione degli Istituti di reclusione, i fattori di rischio stress lavoro
correlato per questa specifica realta lavorativa. Le lezioni, tenute da psicologi
e medici esperti in materia, si arricchiranno delle testimonianze del personale
specialistico degli Istituti di reclusione.

Le lezioni frontali verranno svolte nelle seguenti giornate:
27 e 28 marzo 2015 - % SIPISS, Milano

2 aprile 2015 - % Casa di reclusione, Padova

9 aprile 2015 - % SIPISS, Milano

Tre lezioni verranno svolte presso la SEDE Sipiss a Milano.
Una lezione verra condotta presso la Casa di reclusione di Padova in

occasione di un sopralluogo guidato dal personale specialistico dell’Istituto di
reclusione.

Orario lezioni: 9.30-17.30.
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Programma del corso

Per coloro che lo desiderano e hanno geograficamente la possibilita di
raggiungere gli Istituti di reclusione del Triveneto, prevediamo 56 ore di
tirocinio. Il tirocinante disporra di uno spazio di ascolto a cui potranno
rivolgersi gli Agenti di Polizia Penitenziaria e avra la possibilita di muoversi
all’interno della struttura penitenziaria al fine di conoscere e studiare le
dinamiche proprie di questo ambiente di lavoro.

Durante il tirocinio verra predisposto per ciascun partecipante una
supervisione condotta da esperti, per un totale di 4 ore.

SEDI DEL TIROCINIO:

| corsisti che all’atto dell’iscrizione hanno segnalato la propria disponibilita,
svolgeranno il tirocinio formativo di 56 ore.

In base alle disponibilita delle sedi e seguendo anche le preferenze del
tirocinante verra assegnato uno dei seguenti Istituti:

¢ Casa circondariale Belluno e Casa circondariale Gorizia
e Casa circondariale Padova e Casa circondariale Pordenone
e Casa di reclusione Padova e Casa circondariale Tolmezzo
e Casa circondariale Rovigo e Casa circondariale Trieste
¢ Casa circondariale Treviso ¢ Casa circondariale Udine
¢ Casa circondariale Venezia ¢ Casa circondariale Bolzano
Santa Maria Maggiore e Casa circondariale Trento Spini
e Casa di reclusione donne di Gardolo
Venezia * PRAP - Provveditorato
e Casa circondariale Verona Regionale Amministrazione

e Casa circondariale Vicenza Penitenziaria del Triveneto




27 marzo

28 marzo

Programma

Mattina

* Presentazione corso e programma didattico

* Aspetti logistico-organizzativi

* Presentazione progetto diricerca intervento svolto da
SIPISS e sviluppi futuri

Pomeriggio

e Protocollo di presentazione per psicologi e medici

e Protocollo per psicologi: la checklist

e Elementi di psicopatologia: i disturbi correlati a traumi e
stressor

e La valutazione psico-attitudinale per gli agenti di polizia
penitenziaria

Docenti: Dott. Giuseppe Ferrari

Mattina

e Sorveglianza sanitaria e promozione della salute del
personale di polizia penitenziaria

¢ |l protocollo di sorveglianza sanitaria (visita medica,
questionari e counseling breve)

Pomeriggio

e Le fasi attuative dell’intervento

* |’elaborazione statistico-epidemiologica dei risultati
collettivi

Docente: Dott. Giorgio Miscetti
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Mattina

e ’organizzazione del’Amministrazione Penitenziaria

* La Polizia Penitenziaria (anzianita, accesso, formazione)
e Le attivita trattamentali

* Criticita, emergenze, fattori imprevisti nella quotidianita
degliistituti penitenziari
e Larelazione con l'utenza

Pomeriggio
* Visita presso la Casa di Reclusione di Padova

Questa giornata di formazione si svolgera presso la Casa di
Reclusione di Padova e sono previste le testimonianze di:

Dott.ssa Maria Grazia Bregoli - Direttrice Carcere di Montorio
(Verona)

Dott. Salvatore Pirruccio - Direttore Casa di Reclusione di Padova
Dott. Andrea Zema - Vice Commissario Polizia Penitenziaria




Programma

Mattina

* La psicologia del’emergenza nel contesto degli istituti
penitenziari

¢ |l debriefing e il defusing

e Esercitazioni di gruppo

Pomeriggio

e La motivazione alla professione

* Quale valutazione in ingresso per gli agenti di polizia
penitenziaria?

e Domande e casi

* Verifica ECM

Docente: Dott.ssa Valentina Penati, Dott. Giuseppe Ferrari




Modalita di iscrizione

Costi e modalita di partecipazione

La partecipazione al corso e subordinata al superamento di un colloquio di
ammissione, basato sulle esperienze professionali e su aspetti motivazionali.
Per sottoporre la propria candidatura & necessario inviare via mail il CV
professionale, che verra preso in visione dal Responsabile Didattico.

Per coloro che effettueranno il tirocinio di 56 ore, il costo del corso & di
1300€, quota comprensiva di tutto il materiale didattico.

La quota di iscrizione pud essere saldata in tre rate rispettivamente di:
-300¢€ all’atto dell’iscrizione

-500€ entro il 2 aprile 2015

-500€ entro il 9 aprile 2015

Per coloro che non effettueranno il tirocinio di 56 ore, il costo del corso é di
800€, quota comprensiva di tutto il materiale didattico.

La quota di iscrizione pu0 essere saldata in tre rate rispettivamente di:
- 200¢€ all’atto dell’iscrizione

- 300¢€ entro il 2 aprile 2015

- 300¢€ entro il 9 aprile 2015

Per le iscrizioni pervenute entro il 18 marzo 2015 & previsto uno sconto del
15% detraibile dall’ultima rata. Per le iscrizioni di piu persone & previsto uno
sconto del 5% detraibile dalla prima rata. Non e possibile il rimborso
dell’intera quota di iscrizione se la disdetta avverra 20 giorni prima della
partenza del corso.

Si richiede I’iscrizione all’albo professionale e di essere in possesso di una
assicurazione professionale.




g Docenti

Docenti

Le giornate di formazione saranno tenute da docenti psicologi e medici
esperti, che in virtu della propria formazione ed esperienza professionale
guideranno i partecipanti nella conoscenza delle peculiarita di un ambiente di
lavoro cosi particolare come I’lstituto penitenziario.

Dott. Giuseppe Ferrari - Psicologo, Psicoanalista, Presidente SIPISS

Dott. Giorgio Miscetti - Medico, Dirigente UO Medicina del Lavoro, Usl
Umbria1

Dott.ssa Valentina Penati - Psicologa, Psicoterapeuta afferente alla SIPISS

Nel corso della lezione che si terra presso I’lstituto Penitenziario di Padova,
sono previste testimonianze da parte del personale specialistico, operante
nella struttura di reclusione.

Segreteria didattica

Per informazioni:

SIPISS

Via Ciro Menotti 9 - 20129 Milano
Phone +39 02 83421879

Web www.sipiss.it
Mail segreteria@sipiss.it
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p Sipiss -
e Chi siamo

La Sipiss

La Sipiss - Societa Italiana di Psicoterapia Integrata per lo Sviluppo Sociale - &
una societa attiva nell’ambito della ricerca, dello studio e dell’intervento sul
disagio psicosociale e lavorativo.

Attraverso l'utilizzo del paradigma clinico diversi professionisti afferenti al
campo della psicologia, psicoterapia, medicina e delle scienze sociali sono in
grado di evidenziare e correggere le dinamiche inconsapevoli che guidano le
organizzazioni sociali, lavorative e familiari.

La Sipiss nasce con l’intento di svolgere attivita di ricerca e di sviluppo
nell’ambito della psicologia e, in particolare, nel campo del disagio
psicosociale negli ambienti di lavoro.

La Sipiss ha sviluppato alcuni tra i pit diffusi ed efficaci modelli di ricerca e di
intervento sul tema dello stress e del rischio psicosociale. Il costante ed il
continuo rilascio di strumenti e di pubblicazioni & reso possibile grazie alla
collaborazione tra professionisti e studiosi di livello nazionale ed
internazionale. La Sipiss ha implementato nel corso degli ultimi dieci anni
progetti di ricerca-intervento in importanti contesti aziendali offrendo
un’ampia gamma di servizi specialistici ad aziende e organizzazioni pubbliche
e private.

Il desiderio di condividere I’esperienza maturata e la volonta di diffondere la
conoscenza frutto della ricerca e del lavoro sul campo ha portato la Sipiss a
delineare un catalogo di attivita formative accreditate con assegnazione di
Crediti ECM per medici e psicologi con I'intento di approfondire le proprie
conoscenze nell’ambito del riconoscimento, della prevenzione e
dell’intervento sulla psicopatologia in ambito sociale, lavoro e familiare

La formazione specialistica offerta, spazia da seminari brevi a master di lunga
durata, garantendo un aggiornamento continuo e all’avanguardia rispetto
alle esigenze di studio dei professionisti della salute.
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