CROSS AGES -
MAUT.

PROMUOVERE

LO SCAMBIO
INTER-
GENERAZIONALE
IN AMBITO
LAVORATIVO.

Cross Ages
MAUT

DESTINATARI:
Psicologi
Professionisti RU

CREDITI ECM:
richiesti

ISCRIZIONE:
552-Fure

462 Euro*
(formazione +
strumento con il 30%
di sconto)

*Quota comprensiva di marca da
bollo da € 2.00

Pre-iscrizioni:
11 Aprile 2016

Iscrizioni:
18 Aprile 2016

Gruppi di lavoro inter-generazionali:
uno strumento di assessment e intervento

per la promozione della cooperazione
tra lavoratori junior e senior.

Il corso si propone di fornire a psicologi/professionisti RU strumenti
e interventi che hanno come obiettivo la promozione dello scambio
intergenerazionale in ambito lavorativo, portando i lavoratori junior e
senior che collaborano all'interno di gruppi di lavoro a riflettere sui
punti di forza e di debolezza che ciascuna fascia d’eta presenta
rispetto all’efficienza lavorativa e cercando di conciliare le differenti
cognizioni e meta-cognizioni proprie di ciascuna generazione.

Venerdi 29 Aprile 2016

9.00-13.00 La rivoluzione grigia: quali conseguenze ha
I'invecchiamento della popolazione nel mondo
del lavoro?

14.00-18.00 Come favorire lo scambio intergenerazionale in
ambito lavorativo? Origini ed obiettivi del

Progetto Corss Ages Maut.

Sabato 30 Aprile 2016

9.00-12.00 La motivazione ad acquisire, usare e trasferire

conoscenze: La Batteria Maut.

12.00-14.00 Due proposte di intervento: ‘
CROSS-AGES: percorso di intervento perla
promozione dello scambio intergenerazionale in
ambito lavorativo.

CROSS-AGES: Transizione lavoro-pensione.

13 ore
lezioni frontali, esercitazioni e attivita pratiche

Docenti:
Rossana De Beni, Erika Borella, Luca Pieti, Feliciana Fiore

Servizio di Psicologia dell'Invecchiamento (Lab.I)

Dipartimento di Psicologia Generale (UNIPD)
Resp. Scientifico: Prof.ssa Rossana De Beni

Via Belzoni, 84 - 35121, Padova

Tel. 049-8278475 (LU-VE 10.00/13.00)

Mail. lab.psicologiainvecchiamento@unipd.it
Sito. labi.psy.unipd.it




